
PROPOSTA PER LA STESURA DI UN DOCUMENTO PER UN PIANO STRATEGICO PER

L,ACCESSO AI FONDI PNRR PER SIRACUSA E IL SUO TERRITORIO

OBIETTIVI

La risposta europea alla crisi pandemica è probabilmente l'unica occasione per superarne le

pesantissime conseguenze. L'ltalia ha chiarito che ifondi messi a disposizione con il Next Generation

EU costituiranno una opportunità di accelerazione nel breve periodo per sostenere l'uscita dalla crisi

lavorando suifronti su cui il nostro paese è più debole: le riforme, l'investimento green, la riduzione

del divario Nord-Sud, l'inclusione con particolare attenzione ai giovani e alle donne.

Se non per la regola cheil40% dei fondi debba essere speso nel Meridione d'ltalia, il PNRR non ha

un taglio territoriale e non comprende una dimensione di sviluppo locale. Tuttavia, senza alcun

dubbio, si puo affermare che il piano offre ai territori organizzati in un'alleanza trasversale pubblico-

privata, l'opportunità di definire le linee del proprio sviluppo di medio periodo, invertendo processi

e tendenze, sanando fratture, attivando risorse.

L,obiettivo generale di questa iniziativa è proprio quello di attivare un percorso di sviluppo dal basso

per l,area vasta del siracusano promosso e trainato dalle forze produttive organizzate nel Patto di

responsabilità Sociale che prevede l'attivazione di una metodologia di analisi e proposta di sintesi

partecipata, inclusiva sia verso le istituzioni e il settore pubblico, sia verso i soggetti del terzo settore

per garantire che il tema dei diritti di cittadinanza sia perfettamente incluso nel concetto di sviluppo

sostenibile che qui sivuole mettere in pratica.

Obiettivo senerale: pianificare lo sviluppo territoriale in chiave sostenibile con un approccio aperto

e parteciPato

Obiettivo specifico: intercettare ifondi del PNRR per

o Rilanciare l'economia delterritorio in chiave green

o Definire le priorità infrastrutturali pubbliche e private

o Aumentare la coesione sociale e l'inclusione socio-lavorativa dei giovani e

delle donne

o Trattenere e attrarre i talenti

o Promuovere investimenti che migliorano la qualità della vita

o eualificare il sistema della formazione attraverso la digitalizzazione e il

miglioramento dell'edilizia scolastica

prodotto: Documento strategico che definisca un quadro chiaro e condiviso per lo sviluppo del
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ATTIVITA,

Redigere un documento di visione che tracci le linee dello sviluppo futuro di Siracusa e del suo

territorio vasto in termini di economici, occupazionali, ma soprattutto di sostenibilità.

o Rilevazione delle potenzialità del PNRR adatte al territorio di Siracusa

o Ascolto e analisi dei fabbisogni territoriali e delle linee di sviluppo già in essere per gli

stakeholders pubblici e Privati
o lncontrodesiderata/opportunità
o Redazione piano strategico

o Schede progetto

ll metodo proposto è quello dell'intervista strutturata e di focus group.

Tempi: 6 mesidi attività (da chiudersi a gennaio2O22l

ORGANIZZAZIONE

Cabina di Reeia PRS strategico: da selezionare nell'ambito dei sottoscrittori del PRS con il

compito di confrontarsi periodicamente con ilteam di lavoro

Comitato Scientifico: formato da personalità autorevoli dal punto di vista scientifico e

culturale di supporto alla cabina di regia

TEAM DI LAVORO

a

U L coordinatore, Dott.ssa Renata Giunta: si occuperà di definire le azioni e le fasi

procedurali del lavoro; tiene i contatti con il Patto e con gli stakeholders pubblici e

privati. È responsabile della redazione del documento nelle fasi intermedia e finale.

Si confronterà con il Comitato Scientifico e con la Cabina di Regia in ogni fase del

lavoro. Coordinerà ilteam di lavoro assegnando compiti specifici ai componenti'

ln qualità di esperto, si occuperà di approfondire le missioni legate a turismo e

cultura, istruzione, infrastrutture sociali, famiglie comunità e terzo settore, interventi

speciali per la coesione territoriale.

L esperto di sostenibilità ambientaler in collaborazione con il coordinatore, si

occuperà della fase dell'ascolto dei bisogni e dei desiderata del territorio sulle

tematiche ambientali ed energetiche; trasferirà icontenutie le opportunità del PNRR

agli stakeholders; parteciperà alla redazione del documento per gli ambiti di specifica

pertinenza.

L esperto di digitalizzazione: in collaborazione con il coordinatore, si occuperà della

fase dell'ascolto dei bisogni e dei desiderata del territorio sulle tematiche

dell'innovazione e dell'infrastrutturazione digitale, sia per il pubblico che per privato

(in connessione con il pubblico);trasferirà i contenuti e le opportunità del PNRR agli
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stakeholders; parteciperà alla redazione del documento per gli ambiti di specifica

pertinenza.

o 1 esperto di processi partecipativi: per garantire qualità nel processo di confronto

con gli stakeholders, affinché possa attivarsi un vero processo partecipativo e di co-

progettazione nonché per garantire che iltema della sostenibilità costituisca il filo di

giunzione delle linee di azione che si definiranno, questa figura sarà garante del

processo proponendo tecniche e metodologie di analisi, ascolto ed elaborazione.

SUPPORTO TOGISTICO

Confindustria Siracusa si è offerta difornire spazi e supporto segretariale.

RISORSE

La brevità dei tempi disponibili e la necessità di un team di lavoro professionale dedicato non

può fare affidamento sul solo volontariato.

V. Pianese/R. Giunta
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