VERBALE DI SEDUTA DEL CONSIGLIO DELL’ORDINE
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Quadriennio 2023/2026 - n. 91

Seduta straordinaria del 28/07/2025

L’anno 2025, il giorno 28 del mese di luglio, convocato mediante regolare avviso per le ore 9.00 nella
sala riunioni dell’Ordine degli Avvocati di Siracusa, Palazzo di Giustizia al Viale Santa Panagia n.
109, si € riunito con modalita mista il Consiglio dell’Ordine degli Avvocati di Siracusa, composto dai

Signori:
presente | entraore | esceore rientra ore assente

Avv. Antonio Randazzo Presidente X

Avv. Alessandra Formisano Vicepresidente X

Avv. Domenico Laface Consigliere Tesoriere X
Avv. Sofia Amoddio Consigliere X
Avv. Salvatore Belfiore Consigliere 9.23

Avv. Vito Antonio Brunetto Consigliere X

Avv. Maurizio De Benedictis Consigliere X
Avv. Umberto Di Giovanni Consigliere X
Avyv. Coletta Dinaro Consigliere 9.40

Avv. Elena Finocchiaro Consigliere X

Avv. Matilde Lipari Consigliere X

Avv. Elisa Micciché Consigliere X

Avv. Adriana Quattropani Consigliere X

Avv. Paolo Signorello Consigliere X
Avv. Sebastiano Mallia Consigliere Segretario X

per le determinazioni da assumere sugli argomenti di cui al seguente

ORDINE DEL GIORNO
trasmesso con e-mail del 24/07/2025:
1. Comunicazioni del Presidente;

2. Segnalazione prot. 4740/2025 del 24.07.205 della Dott.ssa OMISSIS per errata indicazione
nominativo OMISSIS anziché OMISSIS nella graduatoria di merito approvata con delibera del
22.07.2025 del concorso pubblico, per titoli ed esami, finalizzato al reclutamento di n. 1 unita di
personale profilo assistente amministrativo alle dipendenze dell' ordine degli avvocati di
Siracusa, (G.U. serie speciale n. 104 del 31-12-2024 ¢ G.U. serie speciale n. 10 del 04-02-2025
per Rettifica) - Provvedimenti consequenziali.

3. Manpower - scadenza contratto di somministrazione Dott.ssa OMISSIS al 20.08.2025 -
Possibilita di proroga al 31.12.2025 per esigenze della segreteria volte al passaggio di consegna




delle procedure e della documentazione alla vincitrice del concorso previa preventiva
acquisizione di consenso da parte di Manpower.
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11 Presidente, constatata la presenza del numero legale dei Consiglieri, dichiara aperta la seduta alle
ore 9.15, dando atto del collegamento da remoto dei Consiglieri risultanti presenti e in linea attraverso
il collegamento via piattaforma Zoom dal seguente link:

https:l/usO6web.zoom.us/i/445567J0JJ? pwd=QWJEcXpvbFo3dGU4NJJrc DEXbFpldz09&
omn= 2047321258

ID riunione: 445 567 1011
Codice d'accesso: 423833

Sono fisicamente presenti i Consiglicri RANDAZZO, MALLIA, MICCICHE’,
QUATTROPANI, LIPARI, FORMISANO, DINARO, FINOCCHIARO.

Risultano assenti, per improrogabili impegni professionali, i Consiglieri: Avv.ti LAFACE, DI
GIOVANNI; SIGNORELLO; DE BENEDICTIS, AMODDIO.

Si passa pertanto alla trattazione dei punti all’ordine del giorno.
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1. Comunicazioni del Presidente
Esposto nei confronti dell’avv. OMISSIS
11 Presidente riferisce degli esposti inoltrati del sig. OMISSIS nei confronti dell’avv. OMISSIS;
I1 Consiglio,
DISPONE

ai sensi degli artt. 50, comma IV, e 51, comma I, Legge n. 247/2012, di trasmettere gli esposti di cui
sopra, per i profili disciplinari di competenza, al Consiglio Distrettuale di Disciplina di Catania e
immediatamente all’ Avv. OMISSIS

Il presente atto ¢ stato adottato alle ore 9.20.
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2. Segnalazione prot. 4740/2025 del 24.07.205 della Dott.ssa OMISSIS per
errata indicazione nominativo OMISSIS anziché OMISSIS nella graduatoria di
merito approvata con delibera del 22.07.2025 del concorso pubblico, per
titoli ed esami, finalizzato al reclutamento di n. 1 unita di personale profilo
assistente amministrativo alle dipendenze dell'Ordine degli Avvocati di
Siracusa, (G.U. serie speciale n. 104 del 31-12-2024 e G.U. serie speciale n. 10
del 04-02-2025 per Rettifica) - Provvedimenti consequenziali

Delibera n. 2025/07/28 01
Il Consiglio,

ritenuta la segnalazione acquisita a prot. 4740/2025 del 24.07.205 della OMISSIS, dalla quale si
desume che, per un errore nella graduatoria di merito approvata con delibera del 22.07.2025 del
concorso pubblico, per titoli ed esami, finalizzato al reclutamento di n. 1 unita di personale profilo
assistente amministrativo alle dipendenze dell'Ordine degli avvocati di Siracusa, (G.U. serie speciale



n. 104 del 31-12-2024 ¢ G.U. serie speciale n. 10 del 04-02-2025 per Rettifica), risulta indicato il
nominativo di “OMISSIS” anziché quello di “OMISSIS”;

ritenuto di dover procedere alla relativa correzione della graduatoria finale di merito allegata alla
delibera n. 2025/07/22_13 del COA, resa nella seduta del 22/7/2025;

DELIBERA

di correggere e approva la graduatoria finale di merito allegata alla delibera n. 2025/07/22_13 del
COA, resa nella seduta del 22/7/2025, sostituendo al nominativo “OMISSIS” il nominativo
“OMISSIS”;

Dispone la pubblicazione della graduatoria corretta, con indicazione della presente delibera a rettifica,
sul sito istituzionale dell’Ordine degli Avvocati, nonché nella sezione Amministrazione trasparente.

Dispone che della suddetta pubblicazione, sia data notizia mediante avviso da pubblicarsi in G.U. con
la graduatoria finale di merito come sopra corretta.

Manda alla Segreteria per gli adempimenti di rito.

La presente delibera ¢ stata adottata all’unanimita dei presenti alle ore 9.22.
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3. Manpower - scadenza contratto di somministrazione Dott.ssa
OMISSIS al 20.08.2025 - Possibilita di proroga al 31.12.2025 per
esigenze della segreteria volte al passaggio di consegna delle procedure
e della documentazione alla vincitrice del concorso previa preventiva
acquisizione di consenso da parte di Manpower

Delibera n. 2025/07/28 02
11 Consiglio,

sentito il Presidente, il quale riferisce in Consiglio la necessitd di prorogare per quattro mesi la
scadenza del contratto di somministrazione della Dott.ssa OMISSIS in ragione della necessita della
suddetta risorsa;

ritenuto che I’ufficio di segreteria ed in particolare 1’Organismo di Mediazione, al ritorno dalle ferie
risulterebbe scoperto di una unita nel momento in cui, dal 2 settembre 2025, ripartiranno gli incontri
di mediazione e tutte le attivita connesse;

ritenuto che il contratto con la vincitrice del concorso, appena espletato e concluso, previa verifica
dei titoli in possesso della prima in graduatoria, non sara perfezionato prima del 15 settembre 2025;

considerato che la vincitrice di concorso avra necessita di essere affiancata per comprendere la
procedura gestionale, i pagamenti, I’avvio delle procedure, il programma utilizzato dall’Organismo
e, come gia verificato con la dott.ssa OMISSIS, saranno necessari almeno due mesi per rendere
autonoma la nuova risorsa;

considerato che la dott.ssa OMISSIS ¢ 'unica dipendente che potrebbe affiancare la vincitrice del
concorso nell’ufficio di mediazione ma la segreteria del COA, gia sotto organico a seguito della
cessazione del rapporto lavorativo con la signora OMISSIS, resterebbe scoperta di una risorsa, con
problemi per la gestione dell’attivitd, considerati 1 mutamenti in atto delle procedure e le connesse
problematiche volte alla assimilazione delle stesse;

considerato, che Manpower ha espresso, a mezzo mail del 25 luglio 2025, il consenso per la proroga
quadrimestrale del contratto di somministrazione;



ritenuto che, nel bilancio preventivo 2025, in ordine alla voce “Stipendi e Oneri” & prevista una spesa
di € 130.000,00 rapportata sulla base di quattro risorse (una di categoria C, non pi presente dal
27.12.2024) e che, pertanto, I'importo da corrispondere alla dott.ssa OMISSIS ben pud essere
scorporato per i quattro mesi in piil per poi far partire il contratto con la nuova assunta;

acquisito il parere del consulente dell’Ordine, OMISSIS;

attesa la natura essenziale della spesa e trattandosi di lavoro dipendente e di servizi essenziali e
ritenuto che il costo del servizio sara assorbito all’interno della voce “Stipendi ¢ Oneri” senza che la
stessa sfori rispetto alla voce indicata nel bilancio preventivo;

ritenuto, alla luce di quanto sopra, che il Presidente propone al Consiglio di approvare la proroga per
scadenza del contratto di somministrazione della Dott.ssa OMISSIS nel limite massimo di quattro
mesi;

ritenuto tuttavia indispensabile acquisire il preventivo parere del Tesoriere dell’Ordine, il Presidente
propone al Consiglio un rinvio breve della seduta nel rispetto delle funzioni istituzionali proprie di
ciascun consigliere onde ottenere dal consigliere Tesoriere le opportune valutazioni e determinazioni
sul punto;

DELIBERA

di rinviare la trattazione del punto alla seduta straordinaria del 31/7/2025, ore 9.00, sempre in
modalita online, al fine di acquisire il parere del Tesoriere e cid nel rispetto delle prerogative
istituzionali di ciascun Consigliere.

La presente delibera ¢ stata adottata all’unanimita dei presenti alle ore 9.46.
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Alle ore 9.46 1a seduta viene chiusa, del che il presente verbale che, letto ed approvato si sottoscrive.
Il Consigliere Segretario 1l Presidente

(Avv. Sebastiano MALLIA) (Avv. Antonio RANDAZZO)

CONSIGLIO DELL’ORDINE DEGLI AVVOCATI
SIRACUSA

[l presente verbale si compone di nn. 5 (cinque) pagine, inclusa la presente.
Il Presidente
(Avv. Antonio RANDAZZ.0)
ATTESTAZIONI DI CONFORMITA’
Si attesta che il soprastante testo in formato elettronico € il successivo allegato sono conformi agli
originali, approvati e sottoscritti come per legge.
Siracusa, li 17/10/2025. N (! |

|
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Si attesta che il testo -come sopra estratto- & stato fatto oggetto delle estrapolazioni prescritte
dall’art. 24, comma VI, lettera d), L. n. 241 del 7/8/1990 e dall’art. 5-bis, commi II, lettera a), e IV
del D. Lgs.14/3/2013, n. 33, rimanendo per il resto conforme all’originale.

Siracusa, 1i 17/10/2025
I1 R.P.C.T. del C.0O.A. di Siracusa

(Avv. Matilde Lipari)
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