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VERBALE DI SEDUTA DEL CONSIGLIO DELLOORDINE

Quadriennio 202312026 - n.92

Seduta straordinaria del 31107 12025

L'anno 2025oil giorno 31 del mese di luglio, convocato mediante regolare avviso per le ore 9.00 nella

sala riunioni dell'Ordine degli Awocati di Siracusa,Palazzo di Giustizia al Viale Santa Panagia n.

109, si è riunito con modalità mista il Consiglio dell'Ordine degli Avvocati di Siracusa, composto dai

Signori:

per le determinazioni da assumere sugli argomenti di cui al seguente

ORDINE DEL GIORNO

trasmesso con e-mail de| 28107 12025:

1. Comunicazioni del Presidente;

3. Manpo\ryer - scadenza contratto di somministrazione Dott.ssa OMISSIS at 20.08.2025 -

Possibilità di proroga a|31.12.2025 per esigenze della segreteria volte al passaggio di consegna

delle procedure e della documentazione alla vincitrice del concorso previa preventiva

acquisizione di consenso da parte di Manpower.
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Il Presidente, constatata la presenza dsl numero legale dei Consiglieri, dichiara aperta la seduta alle

ore 9.09, dando atto del collegamento da remoto dei Consiglieri risultanti presenti e in linea attraverso

il collegamento via piattaforma Zoom dal seguente link:

presente entra ore esce ore ricntra ore assente

Avv. Antonio Randazzo Presidente X

Avv. Alessandra Formisano Vicepresidente X

Avv. Domenico Laface Consigliere Tesoriere X

Avv. Sofia Amoddio Consigliere X

Avv. Salvatore Belfiore Consigliere X

Avv. Vito Antonio Brunetto Consigliere X

Avv. Maurizio De Benedictis Consigliere X

Avv. Umberto Di Giovanni Consigliere X

Avv. Coletta Dinaro Consigliere X

Avv. Elena F'inocchiaro Consigliere X

Avv. Matilde Lipari Consigliere X

Avv. Elisa Miccichè Consigliere X

Avv. Adriana Quattropani Consigliere X

Avv. Paolo Signorello Consigliere X

Avv. Sebastiano Mallia Consigliere Segretario X



https://us06web.zoom-us/j/445567101 I?pwd:QWI EcxpvbFo3dGU4NIJrcDFXbFpLdzIg&omn:8
45801 66879

ID riunione: 445 567 I0II
Codice d'accesso: 42 383 s

sono fisicamente presenti i consiglieri RAND AhAÙ,MALLIA, FORMISANO.
Risultano assenti, per improrogabili impegni professionali, i Consiglieri: Aw.ti BRUNETTO' DiGIOVANNI, SIGNORELLO; DINARO, DE BENEDICTIS e ITÉanT.
Si passa pertanto allatrattazione dei punti all'ordine del giorno.
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l. Comunicazioni del presidente

Prcsidenza della Corte di Appello Prot. N.5810ru/ de12410712025. parere su formazione delle
Tabelle di organizzazione degli uffici del Giudice di Pace per il triennio 2026 - 2029

Delibera n. 2025107 t3l _01

Il Presidente riferisce in ordine alla nota di cui all'oggetto pervenuta dalla presi denzadella Corted'Appello, avente.ad.oggetto la proposta relativa aue rauótte di organizzazione degli uffici delGiudice di Pace del circondario per il triennio 2026 -2\2g,precisandó di aver delegato l,istruzione
del parere da fomire il consigliere avv. Elena FINoccHIARo;

Il Consiglio,

sentita la relazione del consigliere Designato, avv. Elena FINoccHrARo;
ritenuto che la Tabella di composizionedell'Ufficio del Giudice di pace del Circondario del Tribr:nale
<ii Siracusa, proposta dalla PresidenzadellaCorte di Appello di Catania.o-" ,.gnulata dal presidente
del Tribunale, nella qualità di coordinatore, non può che trovare parere favorevole;
ritenuto che, in particolare, nonostante la carenza di organico dei giudici onorari del circondario, diben 5 unità, e nonostante con D.M. dell'aprile 2025 sian-o stati desilnati i soggeiti destinati a ricoprirei posti vacanti, il Ministero non ha ancora provveduto a integrare iOesignat"i;"
ritenuto conseguentemente, che il "programma lavorativo" di cui al D.L.vo n.ll6l20l7 e succ.modificazioni ed integrazioni non può che applicarsi ai magistrati onorari in servizio di cui tu profortu
di Tabella è l'esplicazione;

considerato che, a gestione del recupero crediti, la criticità relativa al personale amministrativo degliUffici, in tutto il Circondario, come sottolineato dalla Presid enza, nonpuò trovare altre soluzioni chequelle individuate e che, cioè:

' per I'Ufficio di Siracusa, il monitoraggio vada esercitato in maniera continua dal coordinatore, il
Presidente del Tribunale così da evidenziare e risolvere eventuali carenze;o per I'Ufficio di Avola, sia previsto l'affiancamento del personale addetto proveniente dal
comparto Enti locali di due funzionari provenienti dal comparto Giusti zia ed,addetti all,ufflrcio
recupero crediti del Tribunale di Siracusa per quattro giornaìe lavorative;o per l'Ufficio di Noto, la Presidenzahaevidenziato che la careîzadi organico di due elementi
comporta che i due Cancellieri in servizio siano gravati da tutte le attivitidelle aree di rispettiva
assegnazione;

o per l'Ufficio di Lentini' la Presidenzaharilevato che mancano le figure apicali provenienti dal
comparto giustizia con funzioni di coordinamento e che, nonostante tutti gli interventi operati aJ



ausilio, la situazione non viene risolta per la asserita mancanza di "competenze professionali" da
parte del personale addetto;

DELIBERA

di esprimere alla Presidenza della Corte di Appello, tramite il proprio Presidente, parere favorevole.

Manda alla Segreteria per la trasmissione del parere alla Presidenzadella Corte di Appello di Catania
entro il termine previsto in seno alla comunicazione pervenuta, da individuarsi nella data del 4 agosto
2025;

La presente delibera è stata adottata all'unanimità dei presenti alle ore 9.13.
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2. Manpower - scadenza contratto di somministrazione Dott.ssa oMrsstsal
20.08.2025 - Possibilità di proroga al31.12.2025 per esigenze della segreteria
volte al passaggio di consegna delle procedure e della documentazione alla

vincitrice del concorso previa preventiva acquisizione di consenso da parte di
Manpower

Delibera n. 2025107 l3l 02

Il Consiglio,

ritenuto che con propria delibera del61212024, il COA di Siracusa ha disposto che la Manpower
proweda all'assunzione, con effetto immediato, della dott.ssa OMISSIS, autorizzando il Presidente
di questo Consiglio dell'Ordine alla sottoscrizione, quale utilizzatorc per 30 ore settimanali e per la
durata di mesi sei, del relativo contratto di somministrazione come specificato nella delibera del
05.t2.2023;

ritenuto che con propria delibera del181612024, avente ad oggetto " Manpower - Scadenza contratto
di somministrazione di lavoro a termine n. 205672752", il COA di Siracusa ha chiesto ed ottenuto
da Manpower il rinnovo del contratto di fornitura per ulteriori nn. 6 mesi della somministrazione di
lavoro con la predetta dipendente;

visti gli artt.19,34, comma II, e ss, nonché 51 del D.Lvo 151612015, n. 81;

visto l'art. 54, comma 3, del CCNL Funzioni Centrali del121212018, richiamato dal CCNL Funzioni
centrali lllll2025, il quale prevede, per gli Enti interessati (fra i quali i Consigli degli ordini
professionali) il termine massimo per la durata del lavoro a tempo determinato di mesi 36, applicabile
anche ai contratti di somministrazione;

sentito il Presidente, il quale riferisce in Consiglio la necessità di prorogare per ulteriori due mesi la
scadenza del contratto di somministrazione della Dott.ssa OMISSIS in ragione della necessità della
suddetta risorsa;

ritenuto che I'ufficio di segreteria ed in particolare I'Organismo di Mediazione, al ritorno dalle ferie
risulterebbe scoperto di una unità nel momento in cui, dal 2 settembre2025, ripartiranno gli incontri
di mediazione e tutte le attività connesse;

considerato che la vincitrice di concorso avrà necessità di essere affiancata per comprendere la
procedura gestionale, i pagamenti, l'avvio delle procedure, il programma utilizzato dall'Organismo
e, come già verificato con la dott.ssa OMISSIS, saranno necessari almeno due mesi per rendere
autonoma la nuova risorsa;

considerato che la dott.ssa OMISSrcè l'unica dipendente che potrebbe affiancare la vincitrice del
concorso nell'uffrcio di mediazione ma la segreteria del COA, già sotto organico a seguito della
cessazione del rapporto lavorativo con la signora OMISS$, resterebbe scoperta di una risorsa, con



problemi per la gestione dell'attività, considerati i mutamenti in atto delle procedure e le connesse
problematiche volte alla assimilazione delle stesse;

considerato, che Manpower ha espresso, amezzo mail del 25 luglio 2025, il consenso per la proroga
quadrimestrale del contratto di somministrazione;

ritenuto che, nel bilancio preventivo 2025, in ordine alla voce "Stipendi e Oneri" è prevista una spesa
di € 130.000,00 rapportata sulla base di quattro risorse (una di categoria C, non più presente dal
27.12.2024) e che, pertanto, l'importo da corrispondere alla dott.ssa OMISSISben può essere
scorporato per i quattro mesi in più per poi far partire il contratto con la nuova assunta;

attesa la natura essenziale della spesa e trattandosi di lavoro dipendente e di servizi essenziali e
ritenuto che il costo del servizio sarà assorbito all'intemo della voce "stipendi e Oneri" senza che la
stessa sfori rispetto alla voce indicata nel bilancio preventivo;

acquisito il parere del Tesoriere dell'Ordine, aw. Domenico LAFACE, il quale ha illustrato tutti gli
aspetti di carattere economico ed operativo connessi all'affrancamento, proponendo che lo stesso inizi
dal l'1912025 e per il periodo massimo di mesi 2, anticipando altresì la data di assunzione della
vincitrice di concorso, dott.ssa OMISSIS, dal 15 settembre 2025 al1o settembre;

ritenuto, alla luce di quanto sopra, che il Presidente propone al Consiglio di approvare la proroga per
scadenza del contratto di somministrazione della Dott.ssa Valentina Tutino nel limite massimo di due
mesi;

DELIBERA

di anticipare la data di assunzione della vincitrice del concorso per titoli ed esami per il reclutamento
di n. 1 unità di personale profilo Assistente Amministrativo alle dipendenze dell'Ordine degli
Avvocati di Siracusa,la dott.ssa OMISSIS, dal l5 settembre 2025 al lo di settembre;

di proporre all'Agenzia Manpower s.r.l. il rinnovo del contratto di fomitura per ulteriori nn. 2 mesi
per la dott.ssa OMISSIS-

Dispone trasmettersi la presente al Consulente Fiscale ed al Consulente del lavoro dell'Ente.

La presente delibera è stata adottata all'unanimità dei presenti alle ore 9.35.

Alle ore 9.36La seduta viene chiusa, del che il presente verbale che, letto ed approvato si sottoscrive.

Il Consigliere Segretario Il Presidente

(Aw. Sebastiano MALLIA) (Aw.Antonio RANDAZZO)

CONSIGLIO DELL'ORDINE DEGLI AVVOCATI
SIRACUSA

Il presente verbale si compone di nn. 5 (cinque) pagine, inclusa la presente.

Il Presidente

(Avv. Antonio RANDAZZO)



ATTESTAZIONI DI CONFORMITA'

Si attesta che il soprastante testo in formato elettronico e il successivo allegato sono conformi agli

originali, approvati e sottoscritti come per legge

Siracusa, ll 17 I l0 12025.

Si attesta che il testo -come sopra estratto- è stato fatto oggetto delle estrapolazioni presuitte

dall'art. 24, commaVl, lettera d), L. n.241 del71811990 e dall'art. 5-bis, commi II, lettera a), e IV

del D. Lgs.l4l3l2013, n. 33, rimanendo per il resto conforme all'originale.

Siracusa, ll 17 I 1012025

Il R.P.C.T. del C.O.A. di Siracusa

(Aw.Matilde Lipari)
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